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BMJ:ロングコロナの医師・医療従事者に補償を行うべきだ：労働組合の要求

下水サーベイランス情報（札幌）：最新

松崎道幸 道北勤医協ながやま医院 matsuzaki-m@dohoku-kinikyo.or.jp

【松崎雑感】

１．イギリスの労働組合の中央組織が、ロングコロナを職業性疾患として必要

な経済的補償を行うべきだと主張しています。医師会も看護師協会も賛同して

います。私たち働く者の利益を守るうえで労働組合は死活的に必要です。

２．札幌市の下水サーベイランスでは、新型コロナが高い水準で流行している

一方、インフルエンザがどんどん増えています。感染症に弱い人々を守るために、

「健康」な自分が何をできるかを考えて生活行動を見直す必要があるのではな

いでしょうか。
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イギリス医師会と王立看護協会（Royal College of Nursing：RCN）は
、政府にロングコロナを職業病と認定することを要望した。業務上コロナに感染
し、ロングコロナを発症した医療スタッフに経済的補償を行えというものである。

労働災害諮問委員会（Industrial Injuries Advisory Council：IIAC）は昨年11
月、経済的補償を要する職業性疾患に5つの病態を追加すべきであるという
報告書を発表している。すなわち、コロナ罹患の28日後から90日以内に発症
した慢性間質性肺炎・肺線維症、肺動脈血栓による慢性肺高血圧症、心
筋梗塞、脳梗塞、呼吸不全治療のための人工呼吸器治療後遺症である。

コロナ感染の2週間前から患者ケア業務に従事している医療機関、高齢者施
設のヘルスケアワーカーを補償対象としている。政府はまだこの勧告に対する対
応を行っていないが、精査検討ののちに正式な結論を出す予定としている。

イギリス医師会と看護協会は11月15日に、労働年金担当国務長官メル・ス
トライド氏に、ロングコロナにより就労不能となった医師、看護師、助産師が数
多く存在している状況を踏まえて、この勧告の早期実施を要請する書簡を送
付した。



イギリス医師評議会議長フィリップ・バンフィールド氏と看護協会代表二コラ・レ
ンジャー氏は、すでに50か国以上がロングコロナにより就労困難となっているヘ
ルスケアワーカーに対する経済的補償を実施していると述べている。

Long Covid Doctors for Actionの共同代表ケリー・ファンリー氏は、5つ
のロングコロナ病態が、経済的補償疾患として追加されたのは、初期の成果と
して重要だが、ロングコロナの症状は実にさまざまであり、自律神経障害、認
知機能障害、強度の倦怠感などにより就労制限あるいは不能となっている人
々をもカバーすることが必須であると述べた。

今年初め、本誌にロングコロナに苦しめられている医師の手記が掲載された：

レイチェル・アリ氏（43才、ジェネラルフィジシャン、以前極めて健康）は
2021年のクリスマスイブにコロナに感染した。彼女は「ロングコロナで人生がひ
っくりかえった。パートナーと子どもたちの世話がまったく出来なくなった。30分以
上車の運転が出来なくなった。仕事にも行けない。普通の疲れではない。以
前は、ひどく疲れても子育てとジュニアドクターとしての仕事をこ０なせた。今は
、まったく何もできない。頭が回らない。話し始めても、途中で言葉が出なくな
る。何を話したいのか思い出せない。ベッドに行こうとしても、椅子から立ち上が
れない。立ち上がるエネルギーもない。足にも全然力が入らない」と語った。（
コロナ情報230922を参照してください）



救急医サラ・メイソン・ホワイトフィールド氏は、コロナ前に彼女は人並み以
上に健康だったと語った。事実コロナ前彼女の認知機能は最上級だったが
、「おしりを付かなければ階段の昇り降りができない（立位で階段の昇降が
できない）。娘の算数の宿題も診てやれない。学習障害に匹敵するレベル
まで認知機能が落ちてしまった」という。

政府関係者は次のように語った。「ロングコロナによる心身の様々な障害は
大きな影響をもたらしている。政府は、第一線の科学者に5千万ポンドの
予算でロングコロナの治療法開発を依頼しているところだ。NHSスタッフの欠
員充足に向けて努力している。ロングコロナで休業中のスタッフには、最大6
か月半100%給与支給を保証している。ロングコロナの人々の治療とリハビ
リにはイギリス全体で3億1千4百万ポンドを支出している」



下水サーベイランス／札幌市 (city.sapporo.jp)

新型コロナウイルス濃度は前週から減少しましたが高い水準を
継続しており、今後の動向に注意が必要です。

https://www.city.sapporo.jp/gesui/surveillance.html


インフルエンザウイルス濃度は4週連続で大幅に増加しており、
更なる感染拡大に警戒が必要です。
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